Malermester

DEN MILIJ@BEVIDSTE MALER TAGER

nyhedsbrev = oktober 2009

PouL THEISEN HAR TAGET DEN MILJ@RIGTIGE LOSNING | BRUG

Vi kender det alle sammen: Trafikkgerne
bliver lengere og leengere, gader bliver
sparret af, det er sveert at finde parke-
ring, og dertil kommer, at vi med vores
transportvaner lagger pres pa miljget.

Malermester Poul Theisen har gjort noget
ved det. To varebiler er blevet erstattet
med knallerter af typen, som pizzabude
bruger. Knallerterne kan hgjst kgre 30 km
i timen, og de ma derfor kgre pa cykel-
stierne, sa de slipper uden om bilkgerne.
Slutresultatet er, at to af de seks med-
arbejdere i virksomheden i dag kommer
langt hurtigere frem til opgaverne end
tidligere:

"Vi lavede en maling en dag, hvor vi
skulle kgre fra lageret i Fredensgade til
Amagerbrogade 297 - altsa fra centrum
til lufthavnen. Jeg kgrte i bil derud, og da
jeg ndede frem, havde svenden ventet pa
mig i 12 minutter. Han havde nemlig ta-
get knallerten."”

"Vi ser ogsa pd brandstofforbruget. Pa
en uge bruger min dieselbil 90-100 liter
olie. Knallerten bruger en tiendedel af det
kvantum."

De stigende trafikproblemer ngd-

vendigggr alternativ teenkning, og de to
knallerter hos Theisen har da ogsa alle-
rede fadet en smedemester til at anskaffe
sig en knallert:

Tanken om at anskaffe en knallert
opstod for et par dr siden, da Poul
Theisen ville give et kgrekort til

en svend. Men svenden ville
hellere have en knallert, sd

han slap for at holde i kg hele 3
tiden. Nu har firmaet to af
slagsen.

alerfirmaet
Thasen

KNALLERTEN

"Sddan en knallert kgrer 37 km pa literen,
og nar man tanker pa, hvad der spares i
braendstof, vaegtafgift og forsikring, samti-
dig med at du sparer tid og aergrelser, sa er
der perspektiver i det. Jeg har regnet ud,
at driften pd sadan en knallert koster 1600
kr. om aret. Det er simpelthen en oplagt
Igsning for sma servicevirksomheder", si-
ger Poul Theisen.

Knallerternes transportkasse er opvar-
met, og den kan rumme alt det udstyr,
som malersvenden skal have med sig:

"Det eneste, der mangler, er stigen,
men alt andet er der plads til i den spe-
cialbyggede kasse".

Som knallerterne star hos Malerfirmaet
Theisen, koster de 23.000 kr. inkl. kom-
plet malerudstyr.

HUSK MEDLEMSM@DET

Der er vigtige punkter
pa dagsordenen, nar vi
kalder til medlemsmgde
den 20. november. Laes
mere pd side 4 og husk
" at tilmelde dig inden
fristens udlgb. Her i nyhedsbrevet kan
du bl.a. ogsd lese om den manglende
opbakning til smileyordningen.

God forngjelse med lesningen.
MED VENLIG HILSEN

Jgrgen Heien
Chefkonsulent, Malersektionen

TIWW3IH SNAT 0104



UNDSKYLD JEG SPOGRGER, MEN:

VED DU, AT DER ER GOD HJALP AT HENTE?

| DISSE TIDER, HVOR FINANSKRISEN TRYKKER, ER DET VIGTIGT AT VERE OMKOSTNINGSBEVIDST.
DET ER DERFOR VIGTIGT AT VIDE, HVAD DIT KONTINGENT GAR TIL.

Som medlem af Dansk Byggeri og Dansk Byggeri Malersektion er
du omfattet af Dansk Byggeris overenskomst med Malerforbun-
det i Danmark. Det betyder, at du selv kan treffe Ignaftaler med
medarbejderne, nar blot akkordudbetalingen bliver overholdt.
Er du ikke omfattet af en overenskomst, vil du hgjst sandsynligt
blive mgdt med et krav fra Malerforbundet om en tiltredelses-
overenskomst. Den betyder en minimumsbetaling pa 170 kr. pr.
time samt et administrationsbidrag til forbundet. Du skal ogsa
indbetale ferie- og sh-penge til forbundet. Som omfattet af en
overenskomst forbliver pengene i din virksomhed, til de skal ud-
betales. Det forbedrer din likviditet.

Ud over overenskomstdakning kan du fa rad og vejledning om

maletekniske problemer, fagretslige problemer, ansaettelsesmas-
sigt rad og vejledning.

VIGTIGE SATSER:

Akkordudbetaling pr. time .......ooiieiiiiiiiiii e 111,35 kr.
Lgn under sygdom, under 6 mdr.s ansattelse pr. time ............ 97,97 kr.
Lgn under sygdom, efter 6 mdr.s ansattelse pr. time............. 122,75 kr.

(Ign under sygdom max. &4 uger, ved tilskadekomst 8 uger)
Graviditetsorlov, i indtil &4 uger fgr forventet fgdsel, efter
9 mdr’s ansattelse i virksomheden, pr. time.........ccccveeunenee. 122,75 kr.

(medarbejderen skal vaere dagpengeberettiget)

Barsel i indtil 14 uger efter fgdslen, mindst 3 mdr.s

ansattelse i virksomheden, pr. time ....cooviviiiiiiiiiiinininininn.. 122,75 kr.
Feedreorlov i indtil 2 uger efter fgdslen, efter mindst 9
mdr’s ansattelse i virksomheden, pr. time ......c.oovviiiiniinnn. 122,75 kr.

Foraldreorlov i indtil 9 uger i umiddelbar forlengelse af

De 14 ugers barselsorlov, efter mindst 9 mdr.s ansattelse i
virksomheden, pr. time ... 122,75 kr.
Hver af forzeldrene har ret til betaling i 3 uger.

De sidste 3 uger afholdes af enten faderen eller moderen.

Skal varsles’senest 8 uger efter fgdselstidspunktet

Se i gvrigt overenskomstens bestemmelser § 16 for naermere detaljer

Barns f@grste sygedag/hospitalsindlaeggelse, efter mindst 6

mdr.s ansattelse og til bgrn under 14 ar, pr. time................. 122,75 kr.
Kun til den ene af foraeldrene og kun 1. sygedag.

Se i gvrigt overenskomstens bestemmelser § 16 for naermere detaljer

Servicearbejder (arbejdsmand/drenge)

Lgn pr. time mindst......ooooiiiiii s 110,50 kr.
Lgn fra 16 — 17 ar pr. time 50% af kr. 110,50 .........ccevvvnnennee. 55,25 kr.
Lgn fra 17 — 18 ar pr. time 70% af kr. 110,50 ........cccevnvnnenn.e. 77,35 kr.
Elever

1. Lgnperiode (0-26 UZETr) Pr. UZE .uvevvvreerenererierrineennanns 1.704,37 kr.
2. Lgnperiode (52 UZEr) Pr. UBE...ueevuereneerierineerieerneernneanns 2.191,34 kr.
3. Lgnperiode (52 UZEr) Pr. UE...cuuueeirnnererneeriieerrieenenanns 2.739,17 kr.
L. Lgnperiode (52 UGEr) Pr. UBE..uuiiiuneeiiieeiiieeeeieeeeinns 3.165,26 kr.
Voksenelever (minimum 25 ar) pr. time ....cccovveveevineeveneennnnn. 103,52 kr.
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Du har gratis adgang til MBK via malersektionens hjemmeside
www.malersektionen.dk

Pa hjemmesiden kan du ogsa hente skabeloner til juridisk korrek-
te breve til bygherrer eller hovedentreprengrer, hvis du arbejder
efter AB92. Skabelonerne sikrer, at dine breve overholder reglerne
i AB92, sa du star bedre i tilfaelde af konflikter.

Malerfagets materiale om kvalitetssikring er ogsa lige til at printe
ud i word filer fra hjemmesiden. Pa siden kan du ogsa fglge med
i de arrangementer, Malersektionen afholder, hente nyhedsbreve
og meget mere.

0g husk, at du altid er velkommen til at kontakte chefkonsulent

Jgrgen Heien telefon 72 16 01 62 eller e-mail jhe@danskbyggeri.
dk hvis du har spgrgsmal.

Overtidstillaeg

De 4 fgrste timer pa hverdage 50% af 111,35 kr. pr. time........ 55,67 kr.
@vrige timer, samt Igr,sgn, 1. maj, grundlovsdag efter kl. 12,
P M e e as 111,35 kr.

Kgrselsgodtggrelse
Se bestemmelserne i overenskomstens § 3 om zonegranser

Skattefri godtg@relse pr. KM...oooeieiiiiiiiiiiierree e 3,56 kr.
Minimumsbetaling pr. dag (séfremt der skal betales) .............. 15,00 kr.
Maksimum belgb pr. dag kr. 3,56 X 178 Km. .....ccvvieninieninnans 626,56 kr.
Betaling af kgretid i mesters bil uden for arbejdstid, pr. km. ...... 2,56 kr.

(skattepligtigt)
Der henvises i gvrigt til ligningslovens bestemmelser for udbetaling af
skattefri befordringsgodtggrelse

Feriepenge OpPSParing...coc e eeeeeeans 12,50 %
Sggnelhelligdags — og feriefridagsopsparing .......c..ceceevveennennne 6,75%

Pensionsindbetaling
LYo Ld o = AV PP PP P PP PPPPt 8,00%
MEdarbD AR .cuein et 4,00%

Betaling til malerfagets kompetenceudviklingsfond

pr. fuldtidsmedarbejder.

Opkraevning for 2008, opkraevet august 2009 ........cceeueneenen.n. 260,00 kr.
Opkraevning for 2009, opkraeves marts 2010 ......ccevenennenen... 520,00 kr.

Betaling til Malernes Sundhedsordning, opkraeves af Alka
Pr. fuldtidsmedarbejder pr. &r, opkraeves hvert kvartal............ 120,00 kr.

Betaling til DA-barsel pr. fuldtidsmedarbejder pr. ar.............. 650,00 kr.

G-dage ved afskedigelse betales de fgrste 3 g-dage, safremt

medarbejderen ikke far andet arbejde, pr. dag.........cceevvnnenn. 725,00 kr.
Vejrligsbetaling

Til og med 4 timer (2G-dag) betales.........ceeevvueeernneennnnnnnn. 363,00 kr.
Over 4 timer til 7,4 time (pr. dag, 1 G-dag) betales ............... 725,00 kr.

Der beregnes 7,4 time pr. dag. Medarbejderen skal have vaeret
beskaeftiget 74 timer inden for de sidste 4 uger, og veere medlem
af en A-kasse

Har du spgrgsmal til ovenstdende, sa kontakt chefkonsulent Jgrgen Heien telefon 7216 0162 eller pa e-mail jhe@danskbyggeri.dk
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NEJ TAK TIL EN SMILEY

MANGE FRAMELDINGER UDHULER VEARDIEN AF SMILEY-ORDNINGEN

Ca. 60 procent af malerfirmaerne pa Ar-
bejdstilsynets hjemmeside savner en
smiley. Eftersom hele branchen er far-
digscreenet, kan det undre, at ikke alle
virksomheder er udstyret med en grgn-,
gul-, rgd- eller krone-smiley. Men over
60 procent af virksomhederne har ingen
smiley, fordi der er tale om enkeltmands-
firmaer uden ansatte.

Men nar flertallet af virksomheder in-
gen smiley har, er vaerdien af ordningen
begraenset, fordi forbrugerne ikke har mu-
lighed for at tjekke og sammenholde mil-
jobevidstheden i de enkelte firmaer.

FERDIGSCREENET

Smiley-ordningen blev indfgrt i forbin-
delse med Arbejdsmiljgreformen fra 2005,
der indebar, at Arbejdstilsynet i perioden
frem til 2011 skulle screene alle danske
virksomheder, der havde medarbejdere
ansat, og rekkefglgen var, at brancher som
eksempelvis malerbranchen, der hidtil
havde veeret tilsluttet BST, (bedriftssund-
hedstjenesterne) skulle screenes inden 1.
januar 2009.

Ifglge Arbejdstilsynets hjemmeside er
der — som et gjebliksbillede — i alt 3.564
malervirksomheder, der har kvalificeret
sig til 1194 grgnne, 45 gule, 8 rgde og 82
krone-smiley’ er.

BST OPH@R

Virksomhedernes pligt til at vaere tilslut-
tet bedriftssundhedstjenesten ophgrte,
efter firmaerne var blevet screenet. 0g det
er gaet hardt ud over mange BST'er — ikke
mindst de branche-specifikke.

Tidligere var cirka 1.000 firmaer tilsluttet
MalerBST. Dengang var det lovpligtigt, at
firmaerne skulle betale 490 kr. pr. med-
arbejder pr. ar.

Nu hvor Arbejdsmiljghuset (det tidligere

MalerBST) tager omkring de 1000 kr. i timen
for sin radgivning, har halvdelen af de tid-
ligere 1.000 tilmeldte malerfirmaer valgt at
klare sig uden arbejdsmiljgradgivning.
Til gengaeld har Arbejdsmiljghuset skaf-
fet sig nye kunder i andre brancher sa
som plejehjem, restauranter, institutioner,
kommuner og Grgnttorvet, sa Arbejdsmil-
johuset i dag har 730 tilmeldte kunder.

OPS@GENDE VIRKSOMHED

Forelgbig er Arbejdsmiljghuset i gang med
at opsgge 750 potentielle kunder i maler-
branchen.

ONDT I SIKKERHEDEN

DEPRIMERENDE RESULTATER AF SIKKERHED- 0G SKATTETJEK

Mere end 70 procent af de byggepladser, der fik uanmeldt besgg af Arbejdstilsynet og Skat i slutningen af september, havde
alvorligt ondt i sikkerheden. Pa den landsdakkende aktionsdag stoppede Arbejdstilsynet arbejdet pa 165 ud af de 232 byg-
gepladser - indtil forholdene var bragt i orden.

- Mange malermestre har forsggt at spare
pengene, men de vender lige sa langsomt
tilbage. Vi har opbygget ekspertisen in-
denfor malerfaget gennem tyve ar, og det
tager ar at oparbejde en sadan ekspertise.
Derfor er det ogsa vigtigt at vi fastholder
medarbejderne, siger direktgr i Arbejds-
miljghuset Ann Karin Vestergaard.
Arbejdsmiljghuset har lidt penge pa ki-
stebunden til at imgdegd de rgde tal pa
bundlinjen, som, Ann Karin forudser, bli-
ver resultatet i ar og maske til naste ar.

Artiklen pd denne side er bragt med til-
ladelse fra "Maleren", som udgives af Ma-
lerforbundet i Danmark.

Ann Karin Vestergaard

Sjusk med sikkerheden og rod i skatten var billedet, Arbejdstilsynet og Skat fik af de danske byggepladser. Arbejdstilsynet over-
vejer politianmeldelser, Skat skal i en raekke tilfeelde undersgge de udenlandske bygningsarbejderes forhold narmere.

"Vi ser fortsat mange udlandinge, isar fra @steuropa, der er udsendt til Danmark i en periode, og som arbejder under alt for
farlige forhold. Vi legger os ekstra i selen for, at de udenlandske arbejdsgivere ikke gar fri — de skal ogsa overholde de danske
regler"”, siger kontorchef i Arbejdstilsynet Sonja Ploug Jensen til Malerforbundets blad, Maleren.
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M@DET, DU IKKE MA UNDVZERE

@KONOMI 0G MILJ@ ER BLANDT EMNERNE PA MEDLEMSM@DET DEN 20. NOVEMBER - TILMELD DIG NU

Der er vigtige emner pa dagsordenen ved
Malersektionens arlige medlemsmgde,
som finder sted fredag den 20. november
fra klokken 14.30 hos Dansk Byggeri.

"Vi har faet Ann Mills fra Dansk Byggeris
afdeling for Miljg og arbejdsmiljg til at
komme med et opleg om, hvordan ma-
lerfaget kan bruge stramningen af bygher-
rebekendtggrelsen og projektkoordinator
rollen", siger chefkonsulent Jgrgen Heien.

Ann Mills kommer ogsa ind pa, hvordan
man kan sgge om midler fra forebyggel-
sesfonden, og hvad disse midler kan bru-
ges til.
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Ann Mills

KRISE 0G STRAMNINGER

Finn Bo Frandsen fra Dansk Byggeris direk-
tionssekretariat taler om, hvordan med-
lemmerne kan handtere krisen og komme
igennem det naeste ar. Han satter isaer fo-
kus pa beskaftigelsen inden for nybyggeri
og renovering.

Mgdet tager ogsa fat pa bankernes kre-
ditstramninger og kundernes manglende
evne eller vilje til at betale:

"Vi har bedt Jgrn Jensen fra Projektaf-
delingen og Juridisk afdeling om at for-
telle, hvordan vi bruger AB 92 og andre
regelsaet til at forbedre gkonomien”, siger
Jgrgen Heien.

Finn Bo Frandsen

HVOR 0G HVORNAR

Hvor:

Hvornar:

Dansk Byggeri, Ngrre Voldgade 106, 1358 Kgbenhavn K.

Fredag 20. november klokken 14.30 til 18.00

Efterfglgende er der en let anretning.

Tilmelding:

www.malersektionen.dk eller pa fax 72 16 00 19

Tilmeldingsfrist: Senest den 6. november 2009.

Tilmelding er bindende, og ved udeblivelse uden afbud opkraeves

kostprisen pa 300 kr.

Som udgangspunkt kan hvert firma deltage med to personer.
@nskes dispensation, skal Jgrgen Heien kontaktes.

MuUG 0G SKIMMEL

Dagens sidste indlaeg handler om de vok-
sende problemer med mug og skimmel:
"Jens Kornum fra Goritas fortaller om,
hvordan man bedst muligt og bedst for-
beredt kaster sig ud i behandlinger af mug
og skimmel. Jeg tror, at vi roligt kan kon-
statere, at emnerne er meget vaesentlige,
og jeg ser derfor frem til stor deltagelse"”,
siger Jgrgen Heien.

Efter medlemsmgdet er Malersektionen
vaert ved en let anretning pa "Toppen” i
Dansk Byggeri.
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Jgrn Jensen

Sendes til jhe@danskbyggeri.dk, via malersektionens hjemmeside




